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GEMEINDEGOSSAU

Die Gemeinde Gossau ZH im Zlircher Oberland z&hlt iber 10'000 Einwohner/innen. In unserer dienstleistungsori-
entierten Gemeindeverwaltung arbeiten rund 120 Mitarbeiter/innen in sieben Abteilungen. Die Présidialabteilung
mit den Bereichen HR, ICT, Offentlichkeitsarbeit sowie Prasidiales und Back-Office deckt ein vielseitiges und span-
nendes Gebiet ab. Der Bereich Offentlichkeitsarbeit ist dabei fiir die 6ffentliche Wahrnehmung der gesamten Ge-
meinde Ubergreifend zustandig. Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n engagierte/n

Fachmitarbeiter/in Bereich Offentlichkeitsarbeit (50% - 100%)

Aufgaben:
Die Stelle bietet Flexibilitat in der Aufgabenzuteilung. Je nach Ihren Starken und Interessen kann der Schwerpunkt
auf das Anlassmanagement oder die Kommunikation gelegt werden.

e  Schwerpunkt Anlassmanagement
o selbststandiges Anlassmanagement (Organisation, Koordination, Durchfiihrung und Kommunikation)
o  Weiterentwicklung der kulturellen Aktivitaten
e  Schwerpunkt Kommunikation
e  Ausarbeitung von On- und Offline-Kommunikationskonzepten fir alle Fachbereiche der Gemeindever-
waltung
o  Koordination und Betreuung von lokalen Medienkooperationen
o  Sicherstellung vom visuellen Erscheinungsbild (Corporate Identity/Corporate Design)
e  Zusatzliche administrative Aufgaben wie Telefon- und Schalterdienst

Anforderungen:

o  Affinitat und Interesse fir die Themen Kommunikation, Anlasse, Marketing und Medienarbeiten

e  Freude an der Zusammenarbeit mit verschiedenen Anspruchsgruppen

o  Kaufmannische Grundausbildung oder entsprechende Weiterbildung bzw. stellenbezogene Berufserfahrung

e vorzugsweise Erfahrungen im Kommunikationsbereich sowie mit Gestaltungsprogrammen (z.B. Adobe Pho-
toshop, InDesign)

e  Bereitschaft fir Arbeitseinsatze an Anlassen am Abend, Wochenende oder Feiertagen

e sprachgewandt und stilsicher im schriftlichen und mindlichen Ausdruck

e hohes Kunden- und Dienstleistungsbewusstsein

Wir bieten:

e eine selbststandige, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem lebhaften Umfeld

e viel Gestaltungsfreiraum und Eigensténdigkeit

e  ein gutes und wertschatzendes Arbeitsklima in einem eingespielten, kollegialen und motivierten Team
e  attraktive Anstellungsbedingungen und grosszigige Weiterbildungsmdglichkeiten

o moderne ICT-Infrastruktur mit Mdglichkeit des mobilen Arbeitens (u.a. Homeoffice)

Fihlen Sie sich angesprochen? Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Foto als PDF an: info@gossau-zh.ch

Fir Auskiinfte steht Ihnen Simone Kiinzli, Bereichsleiterin Offentlichkeitsarbeit, Tel. 044 936 55 82,
simone.kuenzli@gossau-zh.ch, gerne zur Verfligung.

Mehr Informationen zur Gemeinde Gossau erhalten Sie unter www.gossau-zh.ch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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